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§1

Firma und Sitz
1.  Die Gesellschaft fihrt die Firma
net AG, infrastructure, software and solutions.

2. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Minchen.

§2
Gedgenstand des Unternehmens

1. Der Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist die Forschung, die Entwicklung,
die Produktion und der Vertrieb von Software und Lésungen sowie die diesbezligliche Be-
ratung auf dem Gebiet der Technologie verteilter informationstechnischer Strukiuren, ins-
besondere in den Bereichen Informations- und Kommunikationsnetzwerke. Die Gesell-
schaft darf andere Unternehmen gleicher oder éhnlicher Art ganz oder teilweise erwerben.

Sie darf Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften im In- und Ausland errichten be-
ziehungsweise griinden.

Zum Zweck des Unternehmens der Gesellschaft gehort des Weiteren die Verwaitung der
Beteiligung an in- und ausléndischen Geselischaften, die Strukturierung und Neuordnung
solcher Beteiligungen, insbesondere unter dem Gesichtspunkt der Anpassung an die aktu-
ellen Marktgegebenheiten, und der Verkauf von Beteiligungen, welche nicht oder nicht
mehr zum Kerngeschéft der Gesellschaft gehdren oder von dem sich die Gesellschaft aus
anderen Griinden trennen méchte.

2. Die Gesellschatt ist darlber hinaus zu allen Geschéften berechtigt, die -direkt oder indirekt-
den Zweck der Gesellschaft fordern,

§3
Grundkapitai und Aldien

1. Das Grundkapital der Geselischaft betragt EUR 4.400.000,00 (in Worten: Euro vier Millio-
nen vierhunderttausend) und ist eingeteilt in 4.400.000 Aktien.

2. Die Gesellschaft hat nennwertlose, auf den Namen lautende Stiickaktien. Alle Aktien sind
am Grundkapital in gleichem Umfang beteiligt.

3. Form und Inhalt der Aktienurkunden setzt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
fest. Uber mehrere Aktien eines Aktiondrs kann eine Urkunde ausgestelit werden,

4. Bei einer Kapitalerh6hung kann die Gewinnbeteiligung der neuen Aktien abweichend von §
60 Abs. 2 AktG geregelt werden.

5. Der Anspruch der Aktionére auf Verbriefung ihres Anteils ist ausgeschiossen.

6. Aktiondre sind verpflichtet, der Gesellschaft zur Eintragung in das Aktienregister neben der
Stickzahl der von ihnen gehaitenen Aktien ihren Namen bzw. ihre Firma, ihre Anschrift
und, sofern es sich um natdrliche Personen handelt, ihr Geburtsdatum anzugeben. Femner
ist anzugeben, ob die Aktien einem selbst oder einem anderen gehéren, Eine Eintragung in
das Aktienregister der Gesellschaft erfolgt nicht, wenn die betroffenen Aktien demjenigen
nicht gehoren, der die Eintragung begehrt, es sei denn, die Gesamtzahl der diesem geho-
renden oder entsprechend §§ 21, 22 WpHG in der jeweils aktuellen Fassung zuzurechnen-
den Aktien betragt weniger als 1 % der Gesamtzahi der Stimmrechte der Gesellschatt.
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§4
Genehmiqtes Kapital

Der Vorstand ist erméchtigt, das Grundkapital in der Zeit bis zum 13. Mérz 2012 mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats einmalig oder in Teilbetragen um insgesamt bis zu EUR
11.000.000,00 durch Ausgabe neuer Aktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erho-
hen. Der Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichisrats zum Ausschluss des gesetzlichen
Bezugsrechts der Aktionére zu folgenden Zwecken berechtigt:

-~ Ausgleich von Spitzenbetrigen;

— wenn eine KapitalerhGhung gegen Bareiniagen zehn vom Hundert des Grundkapitals
nicht Gberschreitet und der Ausgabepreis der neuen Aktien den Bdrsenkurs nicht we-
sentlich unterschreitet (§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG);

— Ausgabe von Aktien gegen Sacheinlagen im Rahmen des Erwerbs von Unternehmen
oder Beteiligungen an Unternehmen (auch im Rahmen von Umwandiungen geman
dem Umwandiungsgesetz);

—  EinfUhrung von Aktien der Gesellschaft an deutschen oder auslandischen Bérsen, an
denen die Aktien der Gesellschaft bisher nicht notiert sind;

—  Ausgabe von Aktien an strategische Partner;
— Bezahlung von Beratungsdienstleistungen;

— Ausgabe von Aktien an Kreditgeber anstatt von Zinszahlungen in bar oder zusétzlich
zu solchen (sog. ,equity kicker"), insbesondere im Rahmen von so genannten
Mezzanine-Finanzierungen;

— Ausgabe von Aktien zur Tilgung von Darlehens- oder sonstigen Verbindiichkeiten.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzetheiten
der Durchflihrung von Kapitalerhdhungen aus dem Genehmigten Kapital festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, die Fassung der Satzung nach volistandiger oder teilweiser
Durchflihrung der Kapitalerhdhungen aus dem Genehmigten Kapital oder nach Ablauf der
Ermachtigungsfrist entsprechend anzupassen.

§ 4a
Bedingtes Kapital

Das Grundkapital ist um bis zu Euro 500.000,00 eingeteilt in bis zu 500.000 Stickaktien,
bedingt erhéht (Bedingtes Kapital). Die bedingte Kapitalerhthung wird nur insoweit durch-
geflhrt, wie Inhaber von Aktienoptionen, welche die Gesellschaft aufgrund der Erméachti-
gung der Hauptversammiung vom 24. Januar 2000 durch den Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrates oder durch den Aufsichisrat bis zum 31. Dezember 2004 ausgegeben
hat, von ihren Bezugsrechten Gebrauch machen. Die neuen Namensaktien sind vom Be-
ginn desjenigen Geschaftsjahres, in dem sie entstehen, gewinnberechtigt.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzetheiten
der bedingten Kapitalerhdhung und ihrer Durchflihrung festzusetzen; im Falle der Ausgabe
der Bezugsrechte an Mitglieder des Vorstandes der Geselischaft wird der Aufsichisrat ent-
sprechend erméchtigt.
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3. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen
Inanspruchnahme des bedingten Kapitals anzupassen.

§ 4b
Bedingtes Kapital Il

1. Das Grundkapital ist um bis zu EUR 7.964.000,00 durch Ausgabe von bis zu 7.964.000,00
neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital I1). Die
bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefihrt, wie (i) die Inhaber bzw. Glaubiger
von Wandlungsrechten oder Optionsscheinen, die den von der Geselischaft oder einer un-
mittelbaren oder mittelbaren Beteiligungsgeselischaft der Gesellschaft aufgrund des Er-
machtigungsbeschiusses der Hauptversammiung vom 30. Marz 2006 bis zum 29. Marz
2011 ausgegebenen Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen beigefligt sind, von
ihren Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch machen oder (i) die zur Wandlung ver-
pfiichteten Inhaber bzw. Glaubiger der von der Gesellschaft oder einer unmittelbaren oder
mittetbaren Beteiligungsgesellschaft der Gesellschaft aufgrund des Erméchtigungsbe-
schlusses der Hauptversammiung vom 30. Mérz 2006 bis zum 29. Marz 2011 ausgegebe-
nen Wandelschuldverschreibungen ihre Pflicht zur Wandlung erfillen, in beiden vorge-
nannten Féllen (i) und (i} jedoch nur, soweit nicht eigene Aktien zur Bedienung eingesetzt
werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschafisjahres an, in dem sie durch
die Auslbung von Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder durch die Erflillung von Wand-
lungspilichten entstehen, am Gewinn teil.

2. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten
der bedingten Kapitalernéhung und ihrer Durchflihrung festzusetzen.

3. Der Autfsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen Inan-
spruchnahme des bedingten Kapitals anzupassen.

§ 4c
Bedingtes Kapital Ill

1. Das Grundkapital ist um bis zu EUR 2.536.000,00 durch Ausgabe von bis zu 2.536.000
neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien bedingt erhdht (Bedingtes Kapital lIl). Die
bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefihrt, wie (i} die Inhaber bzw. Glaubiger
von Wandlungsrechten oder Optionsscheinen, die den von der Gesellschaft oder einer un-
mittelbaren oder mittelbaren Beteiligungsgeseilschaft der Gesellschaft aufgrund des Er-
machtigungsbeschlusses der Hauptversammiung vom 13. Mérz 2007 bis zum 12, Mérz
2012 ausgegebenen Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen beigefligt sind, von
ihren Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch machen oder (i) die zur Wandlung ver-
pflichteten Inhaber bzw. Glaubiger der von der Geselischaft oder einer unmittelbaren oder
mittelbaren Beteiligungsgesellschaft der Gesellschaft aufgrund des Ermichtigungsbe-
schlusses der Hauptversammiung vom 13. Mérz 2007 bis zum 12. Mérz 2012 ausgegebe-
nen Wandelschuidverschreibungen ihre Pflicht zur Wandlung erfiilen, in beiden vorge-
nannten Fallen (i) und (i) jedoch nur, soweit nicht eigene Aktien zur Bedienung eingesetzt
werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschiftsjahres an, in dem sie durch
die Auslbung von Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder durch die Erfiflung von Wand-
lungspflichten entstehen, am Gewinn teil.

2. Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten
der bedingten Kapitalerhdhung und ihrer Durchfilhrung festzusetzen.

3. Der Aufsichisrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen Inan-
spruchnahme des Bedingten Kapitals anzupassen.
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§5

Vorstand
Der Vorstand besteht aus einer oder his zu finf Personen.

Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder, bestimmt im Rahmen von Satz 1 ihre Zahj
und kann einen Vorsitzenden ernennen, sofern mehrere Vorstandsmitglieder bestelit wer-
den. Der Aufsichtsrat schlief3t auch die Dienstvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern ab.

Ist nur ein Vorstandsmitglied ernannt, so vertritt dieses die Gesellschaft allein. Sind mehre-
re Vorstandsmitglieder ernannt, so wird die Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglieder
oder durch ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten.

Der Aufsichisrat kann einzelnen oder allen Mitgliedern des Vorstandes Einzelvertretungs-
befugnis erteilen und sie generell oder im Einzelfall von den Beschrénkungen des § 181
BGB hinsichtlich der Mehrfachvertretung befreien.

Die Beschiisse des Vorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefagst. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschiag.

Der Aufsichtsrat kann eine Geschéftsordnung flr den Vorstand erlassen.

§6

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. Die Aufsichtsratsmitglieder werden jeweils fur
die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung gewabhit, die (ber ihre Entlastung fur
das 4. Geschéaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem
die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Eine Wiederwahl ist méglich.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines vor Ablauf der Amtszeit ausscheidenden Mit-
glieds gewahlt, so besteht sein Amt fir die restliche Amtszeit des ausscheidenden Mit-
glieds.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaitung einer vierwdchigen Frist auch
ohne wichtigen Grund durch schriftliche Mitteilung an den Vorsitzenden des Aufsichisrats
niederlegen. Der Vorsitzende des Aufsichisrats oder im Falle einer Amtsniederiegung
durch den Vorsitzenden sein Stellvertreter kann einer Abktrzung der Frist zustimmen.

Aufsichtsratsmitglieder kénnen vor Ablauf der Amtszeit durch Beschluss der Hauptver-
sammlung mit einer Mehrheit von zwei Drittel des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals abberufen werden.

Im Anschluss an eine Hauptversammiung, in der neue Aufsichtsratsmitglieder gewéhit
worden sind, findet eine Aufsichtsratssitzung statt, die keiner besonderen Einberufung be-
darf; in der der Aufsichtsrat aus seiner Mitte unter dem Vorsitz des dltesten von der Haupt-
versammlung gewahlien Mitglieds den Vorsitzenden und seinen Stellvertreter wahit. Der
Stellvertreter tritt in allen Fallen an die Stelle des Vorsitzenden, in denen dieser verhindert
ist. Scheiden der Vorsitzende oder sein Stellverireter vorzeitig aus dem Amt aus, findet un-
verzlglich eine Neuwah! fir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen statt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates beruft eine Aufsichtsratssitzung ein, wenn es die Be-
lange der Gesellschaft erfordern; wobei in der Regel eine Einberufungsfrist von zwei Wo-
chen eingehalten werden soll. Mit der Einberufung sind die Gegenstinde der Tagesord-
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10.

nung mit Beschiussvorschidgen mitzuteilen. Den Vorsitz in den Sitzungen fihrt der Auf-
sichtsratsvorsitzende.

Aufsichtsratsbeschllisse werden grundsatzlich in einer Aufsichtsratssitzung gefasst.

Eine Beschlussfassung durch schriftliche, telegrafische, fernmiindliche, fernschriftliche oder
elektronisch (ibermittelter Stammabgabe sowie im Rahmen einer Videokonferenz ist zulds-
sig, wenn sie der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder im Verhinderungsfall dessen Stellver-
treter aus besonderen Griinden anordnet oder kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Ver-
fahren widerspricht.

Uber die Sitzungen und Beschlisse des Aufsichtsrates sind Niederschriften anzufertigen,
welche von allen Aufsichtsratsmitgliedern zu unterzeichnen sind.

Der Vorsitzende, bei Verhinderung sein Stellvertreter, vertritt den Aufsichtsrat nach auf3en.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben Anspruch auf Ersatz ihrer Reisekosten und sonstigen
Auslagen. Darlber hinaus erhilt jedes Aufsichtsratsmitglied eine feste Vergltung und eine
variable Vergitung. Die feste Vergltung betrdgt EUR 10.000,00, fir den Aufsichtsratsvor-
sitzenden EUR 20.000,00 pro Geschéftsjahr. Die feste Vergltung wird mit Ablauf des je-
weiligen Geschifisjahres féllig. Die variable Vergltung betrdgt pro Geschéftsjahr fiir jedes
Aufsichtsratsmitglied 0,25 % des Konzernjahreslberschusses geman dem gepriften Kon-
zernjahresabschiuss, maximal aber EUR 25.000,00 fir den Aufsichtsratsvorsitzenden
0,5 % des Konzernjahreslberschusses gemal dem gepriften Konzernjahresabschiuss,
maximal aber EUR 50.000,00. Dabei darf die variable VergUtung flir jedes Aufsichisrats-
mitglied den Betrag von EUR 25.000,00 und ftir den Aufsichtsratsvorsitzenden den Betrag
von EUR 50.000,00 nicht Ubersteigen. Die variable Verglitung wird mit Billigung des Kon-
zernjahresabschlusses durch den Aufsichtsrat fallig. Einem wéhrend eines Geschéfisjahres
ausscheidenden Aufsichtsratsmitglied wird die jahrliche feste und variable Vergltung zeit-
anteilig gewahrt.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben, wobei von den Bestimmungen
dieser Satzung nicht abgewichen werden kann.

§7
Aufqaben und Kompetenzen des Aufsichisrats

Der Aufsichtsrat bestellt den Vorstand und Uberwacht dessen Geschéftsflihrung. Der Auf-
sichtsrat bestimmt, welche Arten von Geschéaften nur mit seiner Zustimmung vorgenommen
werden durfen.

Jedes einzelne Aufsichtsratsmitglied kann vom Vorstand jederzeit unverztiglich Berichter-
stattung an den Aufsichtsrat sowie Einsicht in alle Unterlagen der Gesellschaft durch ein
Aufsichtsratsmitglied vertangen.

§8
Hauptversammiung

Die ordentliche Hauptversammiung findet innerhalb der ersten acht Monate eines jeden

Geschéftsjahres statt. Sie ist mindestens 30 Tage vor dem Tag, bis zu dessen Ablauf sich
die Aktiondre vor der Versammiung anzumeliden haben, einzuberufen.

Den Vorsitz in der Hauptversammiung fUhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates, im Fall
seiner Verhinderung sein Stellvertreter, bei dessen Verhinderung ein unter Leitung des &l-
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testen anwesenden Aktiondrs gewdhiter anderer Versammiungsleiter.

Der Vorsitzende ist erméchtigt, das Frage- und Rederecht der Aktiondre zeitlich angemes-
sen zu beschranken. Er ist insbesondere erméchtigt, zu Beginn der Hauptversammiung
oder wahrend ihres Verlaufs flr das Rede- und Fragerecht zusammengenommen einen
zeitlichen Rahmen flir den ganzen Hauptversammiungsverlauf; fir einzelne Tagesord-
nungspunkte oder fiir einzeine Redner zu setzen.

Die Hauptversammiung findet am Ort der Gesellschaft oder jedem anderen rechtlich nicht
ausgeschlossenen Ort statt.

Zur Teilnahme an der Hauptversammilung und zur Auslibung des Stimmrechts sind diejeni-
gen Aktiondre berechtigt, die rechtzeitiy angemeldet und fiir die angemeldeten Aktien im
Aktienregister eingetragen sind. Die Anmeldung muss der Geselischaft spatestens am letz-
ten Tag der gesetzlichen Anmelidefrist unter der in der Einberufung hierflir mitgeteilten Ad-
resse zugehen,

Das Stimmrecht in der Hauptversammlung kann durch Bevoilmachtigte ausgelbt werden.
Fir den Fall, dass weder ein Kreditinstitut noch eine Aktion&rsvereinigung oder eine diesen
gesetzlich gleichgestelite Person oder Institution bevollméchtigt wird, bedarf die Vollmacht
der Textform. Gleiches gilt fiir den Widerruf und den Nachweis der Bevoliméichtigung. Der
Nachweis der Vollmacht kann der Gesellschaft auch auf einem vom Vorstand zu bestim-
menden und in der Einberufung zur Hauptversammlung bekannt zu machenden Weg elekt-
ronischer Kommunikation Ubermittelt werden.

Der Vorstand kann mit Zustimmung des Aufsichtsrates beschlief3en, die Hauptversamm-
lung offentlich im Internet, Fernsehen, Horfunk oder einem vergleichbaren Medium in Ton
und Bild zu bertragen. Sofern von dieser MOglichkeit Gebrauch gemacht wird, ist in der
Einladung zur Hauptversammlung auf die geplante Ubertragung hinzuweisen. Jeder Teil-
nehmer der Hauptversammiung kann verlangen, dass sein Redebeitrag bei der Ubertra-
gung ausgeblendet wird. Dieses Verlangen ist dem Vorsitzenden der Hauptversammiung
zu Beginn der Versammiung oder var Beginn seines Redebeitrags schriftlich oder mindlich
mitzuteilen. '

Die Ubermittiung von Mitteilungen nach § 125 Abs. 1 AKtG durch Kreditinstitute erfolgt aus-
schiieBlich auf dem Weg elektronischer Kommunikation. Gleiches gilt, soweit die Voraus-
setzungen des § 30b Abs. 3 WpHG erflllit sind, fir die Ubermittiung von Mitteilungen durch
die Gesellschaft nach § 125 Abs. 2 AktG.

§9
Beschlussfassung

Jede Stlckaktie gewéhrt eine Stimme. Das Stimmrecht beginnt, wenn auf die Aktie die
gesetzliche Mindesteinlage geleistet ist. Es kann durch schriftliche Bevollméchtigte ausge-
Ubt werden.

Die Beschliisse der Hauptversammilung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, wenn nicht das Gesetz zwingend eine gréBere Stimmenmehrheit oder
weitere Erfordernisse vorschreibt. Soweit das Aktiengesetz zur Beschlussfassung eine
Mehrheit des bei der Beschiussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, genugt, sc-
weit dies gesetzlich zuldssig ist, die einfache Mehrheit des vertretenen Kapitals.

Die Bestellung von Aufsichtsratsmitgiiedern erfolgt durch Beschiuss der Hauptversamm-
lung mit einfacher Stimmenmehrheit im Sinne von § 133 Aktiengesetz.
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§10
Geschaftsjahr, Jahresabschluss und Gewinnverwendung

1. Das Geschéftsjahr beginnt am 1. Oktober eines Jahres und endet am 30. September des
darauffolgenden Jahres. Der Zeitraum vom 1. Januar 1999 bis zum 30. September 1999 ist
ein Rumpfgeschaftsjahr.

2. Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten eines Geschéftsjahres den Jahresabschluss
und den Lagebericht flir das vorangegangene Geschafisjahr aufzustellen und dem Ab-
schlussprifer vorzulegen. Der Jahresabschiuss ist geman den Vorschriften des Handels-
gesetzbuches, die fiir groBe Kapitalgesellschaften im Sinne von § 267 Abs. 3 HGB gelten,
aufzustellen. Nach Vorliegen des Prifungsberichts des Abschlussprifers hat der Vorstand
den Jahresabschluss und den Lagebericht mit dem Prifungsbericht des Abschiusspritfers
unverzdglich dem Aufsichtsrat mit einem Vorschiag Uber die Verwendung des Bilanzge-
winns vorzulegen.

3. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fir die Ver-
wendung des Bilanzgewinns zu prifen.

4. Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats (iber das Ergebnis seiner Prifung hat der
Vorstand unverziglich die ordentliche Hauptversammiung einzuberufen, die tber die Ent-
lastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates sowie (iber die Verwendung des Bilanzge-
winns beschlief3t.

5. Stellt die Hauptversammlung den Jahresabschluss fest, ist der flinfte Teil des Jahresiber-
schusses in andere Gewinnrlicklagen einzustellen.

6.  Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschiuss fest, so kénnen sie einen Teil des
Jahresiberschusses, hochstens jedoch die Hélfte, in andere Gewinnrlicklagen einstellen.
§11

Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle auf dem Gesellschaftsverhdltnis beruhenden Streitigkeiten zwischen der
Gesellschaft und ihren Aktiondren und der Aktionére untereinander ist der Sitz der Gesellschaft.

§12
Bekanntmachungen
1. Bekanntmachungen der Gesellschaft erfoigen ausschiieBlich im elektronischen Bundes-
anzeiger.
2. Die Gesellschaft ist berechtigt, Aktiondren mit deren Zustimmung Informationen im Wege

der Datenferniibertragung zu Ubermitteln.

§13
Griindungskosten

Alle mit der Griindung der Gesellschaft zusammenhéngenden Kosten, GebUhren und Steuern
tragt die Gesellschaft bis zur Hohe von 50.000,-- DM.
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Nummer 207 der Urkundenrolle fiir 2009

Bescheinigung
nach § 181 Abs. 1 Satz 2 AktG

ich bescheinige hiermit, dass die gednderten Bestimmungen der Satzung
der net AG, infrastructure, software and solutions mit Sitz in Miinchen mit
dem Beschiuss (iber die Anderung vom 14, Mai 2009, einschlieBlich des
Beschlusses zu § 8 Abs. 5 und 7 der Satzung und die unveranderten Be-
stimmungen mit dem zuletzt dem Handelsregister eingereichten vollstan-
digen Wortlaut der Satzung tbereinstimmen.

Frankfurt am Main, den 19. Okicber 2009

Eckart Wilck
Notar
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